
Κύριε/α ………………………….., Καθηγητή / Καθηγήτρια …………………………………………………. 
 
Με την παρούσα επιστολή μας, θέλουμε να σας καλέσουμε σε διαδικτυακή εκδήλωση που θα 

πραγματοποιηθεί 26 Ιανουαρίου 2025 και για την οποία σας ενημερώνουμε αναλυτικά, παρακάτω. 
Όπως γνωρίζετε, από το 2020 και μετά, η κυβέρνηση έχει ψηφίσει σειρά νόμων που πλήττουν καίρια 

τον δημόσιο χαρακτήρα της εκπαίδευσης, τις μορφωτικές ανάγκες των μαθητών μας, την παιδαγωγική 
ελευθερία και τα εργασιακά δικαιώματα των εκπαιδευτικών. 

Η ΔΟΕ και συνολικότερα το εκπαιδευτικό κίνημα αντιστέκεται στην εφαρμογή της προβλεπόμενης 
από τους Νόμους 4692/2020 και 4823/2021 αξιολόγησης / κατηγοριοποίησης των σχολικών μονάδων. 

Θεωρούμε ότι ο νόμοι αυτοί, αλλά και το σύνολο των νόμων που έχουν ψηφιστεί για την εκπαίδευση: 

 Υποβαθμίζουν στο σύνολό της τη Δημόσια Εκπαίδευση και τον ενιαίο, δημόσιο και 
δωρεάν  χαρακτήρα που επιτάσσεται από το Σύνταγμα της χώρας μας. 

 Διαμορφώνουν  πολιτισμική και κοινωνική διαφοροποίηση των σχολείων, κατηγοριοποιώντας τα και 
κατ’ επέκταση θα διαμορφώσουν τους όρους για την κατηγοριοποίηση των μαθητών μας και των 
εκπαιδευτικών. 

 Είναι σε βάρος των μαθητών μας, ιδιαίτερα των μαθητών που προέρχονται από ευάλωτες κοινωνικά 
και οικονομικά ομάδες, εγχαράσσοντάς τους χαμηλή προσδοκία για το μέλλον τους. 

 Αποσύρουν σταδιακά το κράτος από τη συνταγματική του υποχρέωση να χρηματοδοτεί επαρκώς και 
ισότιμα τη Δημόσια Παιδεία, για όλους τους μαθητές. Τα σχολεία θα αναζητούν χορηγούς για την 
πρόσθετη χρηματοδότησή τους, την ίδια στιγμή που η χώρα μας κατατάσσεται στις τελευταίες θέσεις, 
ως προς τη χρηματοδότηση της εκπαίδευσης στις χώρες ΟΟΣΑ. 

 Αντικαθιστούν την κρατική χρηματοδότηση για τεχνολογικές και υλικοτεχνικές υποδομές των 
σχολείων και των μαθητών, με voucher. 

 Τριπλασιάζονται τα «Πρότυπα» σχολεία (σχολεία αριστείας) στα οποία οι εκπαιδευτικοί υπάγονται 
σε διαφοροποιημένο νομικό και εργασιακό καθεστώς.  

 Αναδιατάσσουν τα Προγράμματα Σπουδών εξυπηρετώντας μια διαρκώς διογκούμενη εκπαιδευτική 
βιομηχανία, η οποία παρεμβαίνει κερδοσκοπώντας. 

 Προωθούν ένα αυταρχικό μοντέλο των σχολικών θεσμικών οργάνων διοίκησης και περιορίζουν 
δραστικά τη δημοκρατική λειτουργία και τις αρμοδιότητες του Συλλόγου Διδασκόντων, ενισχύοντας 
το ρόλο ενός Διευθυντή – manager. 

 Θα οδηγήσουν σε μια αξιακή μεταβολή της κοινωνικής αντίληψης για την παιδεία, από δημόσιο 
αγαθό για όλους/ες, σε ατομικό προϊόν που θα αποκτάται με σκληρό ατομικό ανταγωνισμό και την 
ανάλογη οικονομική ισχύ. 
Δίνουμε λοιπόν έναν αγώνα για τη Δημόσια Παιδεία, για την υπεράσπιση του Δημόσιου Σχολείου, 

για την υπεράσπιση των μαθητών μας. 
Βρισκόμαστε στην 4η χρονιά αυτής της μάχης. 
Την τελευταία χρονιά το ΥΠΑΙΘΑ έχει περάσει σε έναν πρωτοφανή «πόλεμο»,  για να κάμψει την 

αντίσταση του εκπαιδευτικού κινήματος, προχωρώντας σε διώξεις εκατοντάδων εκπαιδευτικών και σε 
ανοιχτό εκβιασμό μέσω των πειθαρχικών ποινών, καθώς και μέσω της άρνησης μονιμοποίησης των 
νεοδιόριστων εκπαιδευτικών. Ποινικοποιούν τους αγώνες και αμφισβητούν ευθέως το απεργιακό 
δικαίωμα. 

Ειδικότερα για την αξιολόγηση της σχολικής μονάδας, το εκπαιδευτικό κίνημα μετά την ψήφιση των 
προαναφερόμενων νόμων, αντέδρασε ενιαία και μαζικά, σε πρώτη φάση με Απεργία-Αποχή από τις 
διαδικασίες που προβλέπει ο νόμος. Το ΥΠΑΙΘ έκανε προσφυγές, τις οποίες κέρδισε στα δικαστήρια, 
βγάζοντας την Απεργία – Αποχή (από την αξιολόγηση της σχολικής μονάδας) παράνομη. 

Για να καταστεί δυνατό να ακυρωθεί η αξιολόγηση/κατηγοριοποίηση στην πράξη, η ΔΟΕ κατέθεσε 
στους Συλλόγους Διδασκόντων, ενιαία πανελλαδικά κείμενα και σχέδια δράσης. 

Πάνω από 5.000 σχολικές μονάδες και δεκάδες χιλιάδες εκπαιδευτικοί ανάρτησαν τα ενιαία κείμενα 
που προτάθηκαν από τη ΔΟΕ, 4 χρόνια τώρα και συνεχίζουν και φέτος να δίνουν αυτή τη μάχη στους 
Συλλόγους Διδασκόντων. 



Τα 4 αυτά χρόνια οργανώσαμε 34 εκδηλώσεις που τις έχουν παρακολουθήσει πάνω από 100.000 
εκπαιδευτικοί και 8 έρευνες στις οποίες συμμετείχαν πάνω από 10.000 εκπαιδευτικοί. Οι δράσεις αυτές 
αποτελούν μία  προσπάθεια εκπαιδευτικής και κοινωνικής παρέμβασης για να τεκμηριώσουμε 
επιστημονικά τις θέσεις μας, για να ανοίξουμε έναν διάλογο στα πλαίσια της εκπαιδευτικής κοινότητας, 
για να αναδείξουμε παιδαγωγικές πρακτικές που υλοποιούνται από το εκπαιδευτικό σώμα, για να 
συγκροτήσουμε τα αιτήματα και της προτάσεις που πρέπει να υλοποιηθούν για την άρση των 
εκπαιδευτικών ανισοτήτων, για την ενίσχυση της συνταγματικής επιταγής για δημόσια και δωρεάν 
παιδεία, ενάντια στην εφαρμοζόμενη αντιεκπαιδευτική πολιτική. 

Σήμερα βρισκόμαστε στη φάση προγραμματισμού της υλοποίησης των δράσεων που έχουν 
διατυπωθεί στα ενιαία κείμενα και έχουν αναρτηθεί από τις σχολικές μονάδες, για τη σχολική χρονιά 
2024 – 2025. Οι δράσεις αυτές περιλαμβάνουν επιστημονικές ημερίδες/συνέδρια, ερευνητικές 
καταγραφές και ερωτηματολόγια αποτύπωσης των απόψεων των εκπαιδευτικών, ηλεκτρονικές εκδόσεις 
των πρακτικών των ημερίδων, κοινές εκδηλώσεις με εκπαιδευτικούς φορείς (εκπαιδευτικές 
ομοσπονδίες, γονεϊκούς φορείς, Παιδαγωγικά Τμήματα), στη βάση των αιτημάτων του εκπαιδευτικού 
κινήματος και του Κλάδου, έτσι ώστε να ακυρώσουμε στην πράξη την κατηγοριοποίηση και 
διαφοροποίηση των σχολικών μονάδων και να φράξουμε το δρόμο στην ιδιωτικοποίηση και 
εμπορευματοποίηση του Δημόσιου Σχολείου και της Παιδείας. 

Σε αυτό το πλαίσιο πραγματοποιείται και η διαδικτυακή εκδήλωση στην οποία θα είναι τιμή μας να 
μπορέσετε να συμβάλλετε με την παρουσία σας και την εισήγησή σας. 

Θα υπάρχει ένας γύρος αρχικών εισηγήσεων γύρω στα 20 - 30 λεπτά, (αν υπάρχει 
και power point μπορεί να διαμοιραστεί) και μετά θα ακολουθήσουν  απαντήσεις/σχολιασμοί σε 
ερωτήματα που θα συγκεντρωθούν κατά τη διάρκεια της παρουσίασης της δικής σας και των άλλων 
ομιλητών (συνολικά 3 έως 4 εισηγητές), τα οποία θα ομαδοποιηθούν και θα υποβληθούν από μέλος του 
Δ.Σ. της Δ.Ο.Ε. (Τα ερωτήματα τίθενται μέσω ηλεκτρονικής πλατφόρμας). 

Για να έχετε μία συνολικότερη εικόνα σάς επισυνάπτουμε τους συνδέσμους, όπου μπορείτε να δείτε 
όλες τις εκδηλώσεις που έχουν πραγματοποιηθεί: 

2021 – 2022: http://doe.gr/wp-content/uploads/2022/05/%CE%A3%CE%A5%CE%9D%CE%9F%CE%9B%CE%99%CE%9A%CE%9F%CE%A3-

%CE%A0%CE%99%CE%9D%CE%91%CE%9A%CE%91%CE%A3-%CE%97%CE%9C%CE%95%CE%A1%CE%99%CE%94%CE%A9%CE%9D.pdf  

2022 – 2023: http://doe.gr/wp-content/uploads/2023/05/%CE%A3%CE%A5%CE%9D%CE%9F%CE%9B%CE%99%CE%9A%CE%9F%CE%A3-

%CE%A0%CE%99%CE%9D%CE%91%CE%9A%CE%91%CE%A3-%CE%95%CE%9A%CE%94%CE%97%CE%9B%CE%A9%CE%A3%CE%95%CE%A9%CE%9D-2023.pdf  

2023 – 2024: http://doe.gr/wp-content/uploads/2024/05/%CE%A3%CE%A5%CE%9D%CE%9F%CE%9B%CE%99%CE%9A%CE%9F%CE%A3-

%CE%9D%CE%95%CE%9F%CE%A3-%CE%A0%CE%99%CE%9D%CE%91%CE%9A%CE%91%CE%A3-
%CE%95%CE%9A%CE%94%CE%97%CE%9B%CE%A9%CE%A3%CE%95%CE%A9%CE%9D-2023-2024-
%CE%95%CE%A0%CE%99%CE%9A%CE%91%CE%99%CE%A1%CE%9F%CE%A0%CE%9F%CE%99%CE%97%CE%9C%CE%95%CE%9D%CE%9F%CE%A3.pdf  

Επίσης μπορείτε να δείτε όλα τα ερωτηματολόγια στη διεύθυνση: 
http://doe.gr/wp-content/uploads/2022/05/%CE%A0%CE%AF%CE%BD%CE%B1%CE%BA%CE%B1%CF%82-

%CE%B5%CF%81%CF%89%CF%84%CE%B7%CE%BC%CE%B1%CF%84%CE%BF%CE%BB%CE%BF%CE%B3%CE%AF%CF%89%CE%BD-
%CF%84%CE%B5%CE%BB%CE%B9%CE%BA%CF%8C%CF%82-6.pdf 

 
Θα είναι μεγάλη τιμή για εμάς αν μπορέσετε να αποδεχτείτε την πρόσκλησή μας, για τη συμμετοχή 

και την εισήγησή σας στην εκδήλωση της Διδασκαλικής Ομοσπονδίας Ελλάδας (ΔΟΕ), η οποία  θα 
πραγματοποιηθεί την Κυριακή ………………………………. 2025.  

Ανυπομονούμε να ακούσουμε τις απόψεις σας, που θα μας βοηθήσουν στους αγώνες μας για την 
υπεράσπιση της δημόσιας εκπαίδευσης και των μαθητών μας, καθώς και την ενίσχυση των αιτημάτων 
του εκπαιδευτικού κινήματος.  

Την εβδομάδα πριν την διαδικτυακή εκδήλωση θα σας στείλουμε τον σύνδεσμο της πλατφόρμας 
zoom μέσω της οποίας θα πραγματοποιηθεί η τηλεδιάσκεψη. Στην πλατφόρμα θα συμμετέχετε εσείς και 
οι υπόλοιποι/ες εισηγητές/τριες, καθώς και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της ΔΟΕ. 

Για όσες και όσους παρακολουθήσουν live την εκδήλωση, θα υπάρχει σύνδεσμος youtube,τον οποίο 
επίσης θα σας στείλουμε. 

 
Ευχαριστούμε πολύ!  
Με τιμή 
Σπύρος Μαρίνης, Πρόεδρος της Διδασκαλικής Ομοσπονδίας Ελλάδας 
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