
 

 

Θέμα: Σχετικά με τον θεσμό  των Συμβασιούχων Γενικών Καθηκόντων για τις ανάγκες 

των Σχολικών Μονάδων 

 

Το Δ.Σ. της Δ.Ο.Ε. επισημαίνει ότι οι αυξημένες ανάγκες λειτουργίας των 

σχολείων κάνουν αναγκαία τη σταθερή υποστήριξη από επιστημονικό  και βοηθητικό 

προσωπικό όλων των ειδικοτήτων, όπως και μόνιμο προσωπικό στην καθαριότητα. 

Πάγια θέση μας είναι η μόνιμη και σταθερή εργασία για όλους, τόσο στην 

εκπαίδευση όσο και για όλους τους εργαζόμενους.  Είναι όμως πραγματικότητα, η 

επιλογή των προηγούμενων κυβερνήσεων και της σημερινής, υλοποιώντας 

μνημονιακές πολιτικές λιτότητας, να προσλαμβάνουν προσωπικό με συμβάσεις 

ελαστικής εργασίας ορισμένου χρόνου (3/μηνα,5/μηνα,8/μηνα κλπ). 

Αυτό συμβαίνει και στην περίπτωση των σχολικών βοηθών (συμβασιούχοι 

γενικών καθηκόντων), θεσμό που για πρώτη φορά εισάγεται στην εκπαίδευση, οι 

οποίοι αποτελούν βοηθητικό προσωπικό με υποστηρικτικό και βοηθητικό ρόλο και 

συμβάλλουν στην εύρυθμη λειτουργία των σχολικών μονάδων. Καθώς οι ανάγκες των 

Δημοτικών σχολείων και Νηπιαγωγείων είναι ιδιαίτερα αυξημένες, το έργο που οι 

παραπάνω εργαζόμενοι παρέχουν σύμφωνα με τα όσα ορίζονται από την εγκύκλιο 

203376/Δ1-11.12.15 «Καθήκοντα και ωράριο Σχολικών Βοηθών και Σχολικών 

Νοσηλευτών που απασχολούνται στην Πρωτοβάθμια Γενική Εκπαίδευση»  κρίνεται 

ιδιαίτερα σημαντικό. 

Εντός του Μαρτίου, οι 8μηνες συμβάσεις τους λήγουν, κάτι που πρόκειται να 

δημιουργήσει πολλά προβλήματα στις σχολικές μονάδες. 

Το Δ.Σ. της Δ.Ο.Ε. ζητά τη θεσμοθέτηση μόνιμων θέσεων Υπαλλήλων Γενικών 

Καθηκόντων (Σχολικών Βοηθών) με την επέκταση του θεσμού σε όλα τα Δημοτικά 

σχολεία και Νηπιαγωγεία.  
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